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2022年度教师专业成长社群申报要求

为了鼓励教师们积极参与教学研讨、提高教学质量，根据《教师专业成长社群管理办法》（SJQU-WI-JW-701），现将2022年度教师专业成长社群（以下简称“社群”）申报要求如下：
一、立项原则
将教学团队建设与教师专业成长社群建设相结合。教学团队负责人负责本次社群申报，围绕所负责的课程群或课程探讨线下课程、线上线下混合式课程、在线课程等课程建设和教学规范；探讨课程对专业建设的支撑，对专业认证的支撑；探讨如何提高课程教学质量、改进教学手段和方法、如何进行课程思政建设。
二、立项要求和经费支持
1.每位教师只能以召集人身份立项1个社群，每位教师只能以社群成员身份参加2个社群。
2.立项资助标准为800元/人，上限为8000元/年。
三、材料提交
教师专业成长社群申请表（SJQU-QR-JW-701）电子稿、纸质稿（一式三份）于12月21日前提交教务处，邮箱17071@gench.edu.cn。
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