上海建桥学院星级辅导员评聘办法
为贯彻《教育部等八部门关于加快构建高校思想政治工作体系的意见》，落实《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》和《普通高等学校辅导员队伍建设规定》（教育部第43号令）以及上级教育主管部门关于进一步加强上海高校辅导员队伍建设的若干意见等文件要求，健全立德树人体制机制，构建目标明确、内容完善、标准健全、运行科学、保障有力、成效显著的高校思想政治工作体系，特制订本办法。旨在进一步加强我校辅导员队伍职业化专业化建设，鼓励辅导员长期从事学生岗位工作，打造一支职业化－专业化－专家化的学生工作梯队，落实立德树人根本任务，为党育人为国育才。

一、聘任对象

在岗专职辅导员
二、聘任原则

（一）突出思想政治教育工作业绩

（二）强调从事学生工作基本年限
（三）注重思想政治教育科研能力
三、岗位设置与比例

（一）上海建桥学院学生思想政治教育辅导员星级制度设立一星级、二星级、三星级、四星级和五星级。

（二）上海建桥学院学生思想政治教育辅导员星级总数，参照聘任条件，合理设置学生思想政治教育辅导员星级的结构比例。其中四星级不高于8%，五星级不高于5%。

四、聘任五星级辅导员条件

（一）思想政治素质和职业道德要求

聘任学校学生思想政治教育星级辅导员，应具有良好的思想政治素质和职业道德，为人师表，爱岗敬业。原则上具备硕士以上学位或硕士以上学历，从事一定年限学生工作，侧重考察工作实绩，年度考核为“称职”以上。对思想政治素质表现差，违背教师职业道德的人员，实行师德“一票否决”制。

（二）从事本校学生工作基本年限要求

一星级辅导员：从试用期满按期转正开始起算。

二星级辅导员：个别具备学士学位者，从事本校学生工作满3年，且授评一星级辅导员满1年；具备硕士学位者，从事本校学生工作年限累计满2年，且授评一星级辅导员满1年；具备博士学位者，从事本校学生工作年限可累计满1年，且授评二星级辅导员满0.5年。

三星级辅导员：个别具备学士学位者，从事本校学生工作满5年，且授评二星级辅导员满2年；具备硕士学位者，从事本校学生工作年限累计满3年，且授评二星级辅导员满1年；具备博士学位者，从事本校学生工作年限可累计满2年，且授评二星级辅导员满1年。

四星级辅导员：具备硕士学位者，从事本校学生工作年限累计满5年，且授评三星级辅导员满2年；具备博士学位者，从事本校学生工作年限可累计满3年，且授评三星级辅导员满1年。

五星级辅导员：具备硕士学位者，从事本校学生工作年限累计满7年，且授评四星级辅导员满2年；具备博士学位者，从事本校学生工作年限累计满4年，且授评四星级辅导员满1年。

（三）学位学历和任职年限要求

一星级辅导员：原则上应具备思想政治教育相关专业硕士学位，从试用期满按期转正开始起算。

 二星级辅导员：原则上应具备思想政治教育相关专业硕士学位，授评一星级辅导员满1年；个别具备学士学位者，授评一星级辅导员满3年方可参评；具备博士学位者，授评一星级辅导员满0.5年；获得研究生班毕业证书、第二学士学位或者具有研究生学历而未获得硕士学位，获评一星级辅导员满1年。

三星级辅导员：原则上应具备思想政治教育相关专业硕士学位，且授评二星级辅导员满1年；个别具备学士学位者，授评二星级辅导员满2年方可参评；具备博士学位者，且授评二星级辅导员满1年；获得研究生班毕业证书、第二学士学位或者具有研究生学历而未获得硕士学位，且授评二星级辅导员满1年。

四星级辅导员：具备思想政治教育相关专业硕士学位，且授评三星级辅导员满2年；具备博士学位者，且授评三星级辅导员满1年；获得研究生班毕业证书、第二学士学位或者具有研究生学历而未获得硕士学位，且授评三星级辅导员满2年。

五星级辅导员：具备思想政治教育相关专业硕士学位，且授评四星级辅导员满2年；具备博士学位者，且授评四星级辅导员满1年；获得研究生班毕业证书、第二学士学位或者具有研究生学历而未获得硕士学位，且授评四星级辅导员满2年。

（四）资格证书和工作业绩要求

所提供荣誉称号等工作业绩相关材料，仅针对当次授评星级使用，晋升新一级，须有新增业绩项。

三星级辅导员：获取高校教师资格证书，具有较丰富的从事学生思想政治教育工作的专业知识和实践经验，在学生思想政治教育工作中成绩突出。任现职以来，具备下列条件之一：

（1）个人或所指导学生团体累计获得校级及以上教育主管等部门颁发的荣誉称号2次以上（荣誉称号的认定以证书签章是否为校级行政或者党委的签章为准）；

（2）个人累计获得校内年度考核“良好”1次以上。

四星级辅导员：获取高校教师资格证书，具有较丰富的从事学生思想政治教育工作的专业知识和实践经验，有明确的学生工作研究方向，在学生思想政治教育工作中成绩突出。任现职以来，具备下列条件之一：

（1）个人或所指导学生团体累计获得市级及以上主管等部门颁发的荣誉称号1次以上；

（2）个人或所指导学生团体累计获得校级及以上荣誉称号3次以上（荣誉称号的认定以证书签章是否为校级行政或者党委的签章为准）；

（3）个人累计获得校内年度考核“良好”2次以上。

五星级辅导员：获取高校教师资格证书，具有较丰富的从事学生思想政治教育工作的专业知识和实践经验，有明确的学生工作研究方向，在学生思想政治教育工作中取得显著成绩。任现职以来，具备下列条件之一：

（1）个人或所指导学生团体累计获得市级及以上主管等部门颁发的荣誉称号2次以上；

（2）个人或所指导学生团体累计获得校级及以上荣誉称号4次以上（荣誉称号的认定以证书签章是否为校级行政或者党委的签章为准）；

（3）个人累计获得校内年度考核“优秀”1次以上。

（五）科研要求

所提供科研能力相关材料，仅针对当次授评星级使用，不可重复使用。

三星级辅导员：从事学生思想政治教育的学术水平和研究成果在本领域中有一定影响，任现职以来，独立或作为第一作者在刊物上公开发表大学生思想政治教育方面的研究论文1篇及以上，或同时具备下列条件之一：

（1）作为主要成员完成省市级以上教育主管等部门组织的大学生思想政治教育方面研究课题1项以上，研究成果经鉴定或已组织实施；

（2）作为编撰人已公开出版大学生思想政治教育方面的学术专著1部以上或教材、教学参考书1本以上；

（3）作为主要成员获得省市级以上主管等部门思想政治教育方面科研奖励1次以上；

四星级辅导员：任现职以来，独立或作为第一作者在刊物上公开发表大学生思想政治教育方面的研究论文1篇以上。且同时具备下列条件之一：

（1）作为主要成员完成省市级以上教育主管等部门组织的大学生思想政治教育方面研究课题1项以上或主持并完成校级课题2项，研究成果通过鉴定或已组织实施；

（2）作为编撰人已公开出版大学生思想政治教育方面的学术著作或教材、教学参考书1本以上；

（3）作为主要成员获得省市级以上教育主管等部门思想政治教育方面的科研奖励1次以上；

五星级辅导员：任现职以来，公开在刊物上公开发表大学生思想政治教育方面的研究论文2篇以上。且同时具备下列条件之一：

（1）作为主要成员完成省市级以上教育主管等部门组织的大学生思想政治教育方面研究课题2项以上，研究成果通过鉴定或已组织实施；

（2）作为编撰人已公开出版大学生思想政治教育方面的学术著作或教材、教学参考书1本以上；

（3）作为主要成员获得省市级以上教育主管等部门思想政治教育方面的科研奖励1次以上；

（六）研究方向要求

参评星级辅导员的老师，要求参与辅导员专业化职业化工作坊活动，承担一定量的工作坊任务或第二、三课堂教学任务。
（七）参加培训要求

三星级辅导员：应每年度参与市级培训1次以上，并结业。

四星级辅导员：应每年度参与市级培训2次以上，并结业。

五星级辅导员：应每年度参与国家级培训1次以上，并结业；或参与市级培训3次以上并结业。

其他应聘人员应在任现职以来参加省市级以上教育主管等部门组织的岗前培训1次以上，并取得相应证书。
五、考核要求

除一星级因入职年限暂不考虑年终考核结果外，其他星级要求任现职以来，年度考核均为“称职”以上。
六、破格和降级要求

辅导员岗位工作中做出重大贡献或获得国家级荣誉等其他特殊情况，经评聘委员会讨论，可不受年限所限，破格晋升。

如辅导员岗位工作出现重大失误者，经评聘委员会讨论，可降级处理。

七、组织与管理

上海建桥学院设立星级辅导员评聘领导小组（简称“领导小组”），领导小组成员由校党委书记、分管校领导以及各相关职能部门负责人组成。星级辅导员每年评聘一次，由“领导小组”全面负责上海建桥学院星级辅导员评聘工作。领导小组下设办公室（简称“领导小组办公室”），领导小组办公室设在学生处，具体负责上海建桥学院星级辅导员评聘的管理、协调工作。

评聘委员会组成：
（一）领导小组
组  长：江彦桥
副组长：陈  伟
成  员：张  宁、张  巍、各二级学院党委（总支）书记
（二）办公室主任：张  巍

副主任：黄晓星、张  莉
秘  书：张  茜

成  员：各二级学院党委（总支）副书记
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